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Ley 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades

Se constato el pago de las cotizaciones
previsionales.

Se revisaron los pagos que el Municipio debe remitir
al Fondo Comun Municipal.

Se analizaron los aportes recibidos desde el Fondo
Comun Municipal.

Se verifico el ejercicio programatico presupuestario.



El B.E.P. del 3° Trimestre, fue recepcionado por la
Direccidn de Control por

« Nota Interna N°18 de fecha 02/02/2023

Republica de Chile
Nastre Manicipalidad de Vicuda

NINTERNA N* IN
ANT Na bay
MATERIA Remite informacion
Vieufa, 02 de febrero del 2021
DE: LUIS PASTEN GONZALEZ
MRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A TCRISTIAN PERALTA VALDERRAMA
DIRECTOR DE CONTROL

Junto con saludarie, v de acuerdo o ks noomativa vigenle, adjunio centificado N* 06 referido a los
apories ol Fondo Consda Musicipal y Certificade N* 05 referido al pago de cotizaciones previsionales

del Mumicipio de Vicula

Jumo a cllo s¢ adjuntan Balances de Fecucién Presupuestaria ded cuarto timesire 2022 del municipio
¥ servicios traspasados de salud y educacwin

Sin otro parts le saluda atentamente

frmado

LUIS PASTEN GONZALEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




Certificacion del Pago de Cotizaciones Previsionales
del Area Municipal

 (Certificado N°5 de fecha 02-02-2023

———
= REPUBLICA DE CHILE | Y
‘A ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICURA LVICURS
- EsTA (anm.\nr

CERTIFICADO N°5

De acucrdo a los registros de la Direccién de Administracién y Finanzas, y el
detalle de PREVIRED del municipio en su conjunto, se certifica que existen
montos pendientes y de moras presuntas que s¢ cncuentran en proceso de
regularizacién, de cotizaciones previsionales del personal del municipio en su

conjunto al cuarto trimestre del aflo 2022.

Sc cxtiende el presente certificado a peticién de la Direccién de Control para

los fines que estime pertinentes.

Firmado

\  digitalmente por
LUIS HERANAN
PASTEN
GONZALEZ

LUIS PASTEN GONZALEZ
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Vicuwria, 02 de febrero de 2023




Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales del
Area de Educacion

* Ordinario N°29 de fecha 13-01-2023

Repiblica de Chile
Nustre Municipalidad de Vicuia

Departamento de Educacion .E.‘

ORD,. N" 29 ..

ANT.: Certificado de Cumplimiento de
Obligaciones Labarales y Previslonales
MAT. _Remite  Cenificados ey
Octubre:Navembee Diciembre 2022,

UNA, 12 de Encro de 2023 -

Paricio Vergara Palma
Encargado de Fmanems Depto. Fducacidn « 1 Municipalidad de Vicuta

Chrtstian Peraita Valderrama
Divector de Control | Municipalidad & Vicula

Jomo con saludarls cordislmente 8 Ud, adjunio los ocertificados sobre ¢l Cumplimiento de
Obligacioncs Laborsbes ¥ Previsionnles emitidos por 1o Direccsdn del Trabaja, comespondente a los
ovisblocimiontos SEP, Proyecto Integracion Escolar y Deparamento de Educacidn, del mes de¢ Octubro-
Noviembre Diciembre de 2022, que establece la obligacion de sereditar ¢l pago de cotizaclonss
previsionales, de acwerdo al yiguents detalle

:_\‘ Cortil, 1 (t,-uf:rv-ni- Periodn
11226563 | SEP Ocobee 2021
21

> Educacion | Ovtubre
Oxtihre 2031 |

0. Edwucacion | Noviembre 2022

| Diciembre 202

) DISTRIBUCION
- Cc. Oficiss Pastes DAEM
C.c. Archive Finanzas DAEM




Certificacidn del pago de Cotizaciones Previsionales del
Area de Salud

 Certificado N°01 del 17-01-2023

Repiiblica de Chile
‘ . i Tustre Municipalidad de Vicudia
ﬂ%::’ﬂ‘f' ENTY DE SALUD Departamento de Salud

CERTIFICADO N O /J

El Director del Departamento de Salud Municipal de Vicufa, que suscriba,
centifica

Que: of departamento de salud de la Municipalidad de Vicufia, ha pagado de
foma oportuna las colizaciones del personal regido por la Ley n*19.378,

corespondientes a los meses comprendidos en el tercer trimestre del afo 2022,
mediante transferencia electronica via pago PreviRed en inea de Banco Estado, de
acuerdo al sigulente detalle:
. Colizaclones mes de oclubre pagadas el dia 11 de noviembre de 2022,
. Cotizaciones mes de noviembre pagadas el dia 13 de diciembre de
2022.

Cotizaciones mes de diciembre pagadas el dia 13 de enero 2023,

EN VICURA, A DIECISIETE DIAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL
VEINTITRES.

"‘0, Frrads S areri 3F
v * Ay anT
R RS SAS00a
\. ) Feca ML VRl

- <w

EDUARDO CORTES CAROCA
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE SALUD
MUNICIPALIDAD DE VICUNA




Certificacidn del pago de Cotizaciones Previsionales de
la Corporacion de Cultura

« Ordinario N°01 del 13-01-2023

Corporacion Cultural Municipal de Vicufia

ORD. N"012023
MAT: Lo que indica

Vicufia, 13 de enero de 2023

EDUARDO PIZARRO ESPINOZA
GERENTE
CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VICUSA

CRHISTIAN PERALTA VALDERRAMA
DIRECTOR DE CONTROL b
TLUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICUSA

unto con saludarle cordialmente, informo a usted que las cotizaciones previsionales de los
funcionanios que wrabajan en la Corparacién Cultural Municipe! de Vicufia se encuentran canceladas
&l 31 de diciembre de 2022

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

ERENTE .
JTURAL MUNICIPAL DE VICURA



Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales de
la Corporacion de Turismo

 Oficio N°5 de fecha 13-01-2023

OO0 NS5
MATERIA: ¥ » de Imposiciones ol
31272022

vicufia, 11 de enero de 2021

CHMRISTIAN PERALTA VALDERRAMA
DIRECTOR DE CONTROL
MUNICPALIDAD D VICUNA

CRISTIAN SALZ CARIZ
GIRIENTE

CORPORACION MUNICIPAL DE TURISMO DE VICUNA

ant ente oficky, me dirljo & wsted con el objeto
de los funclonarnos la Corporacion Municipal de Turtss e Viewha v la declaracion

Mos mensual, e encuentran canceladas ol 31 de dickembee del 2022

probante de pago de Previed y Tasoredia General de ks Republ

S 54 ApOYO ¥ sin otro particular, se despide at tamente

CRISTIAN SAEZ CARIZ
GERENTE
CORPORACION MUNICIPAL DE TURISMO DE VICUNA

fcherrarma, Dwector de Control

C. Corpor acobn Murnicapad de Turiamo de Vicufa

Corporacion Municipal Turisen
San Martin 275, Vicuda ~ Fono: «56952

contacto@turismovicuna.cl - www.




Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Cuarto Trimestre ano 2022

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar
al Fondo Comun Municipal, cabe informar que esta Direccion
de Control verifico el envio $454.100.787.- a traves de los
siguientes decretos de pago.

FONDO COMUN
MUNICIPAL
ITEM 24-03

MES DCTO. PAGO FECHA MONTO
ENERO 001 07-01-2022 3.399.456.-
003 07-01-2022 10.835.-
002 07-01-2022 27.085.-
FEBRERO 486 07-02-2022 3.493.571.-
484 07-02-2022 41.376.-
485 07-02-2022 408.315.-
MARZO 1.136 07-03-2022 17.648.673.-
1.138 07-03-2022 41.710.-
1.137 07-03-2022 137.195.-




Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Cuarto Trimestre ano 2022

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar
al Fondo Comun Municipal, cabe informar que esta Direccion
de Control verifico el envio $454.100.787.- a traves de los
siguientes decretos de pago.

FONDO COMUN
MUNICIPAL
ITEM 24-03
MES DCTO. PAGO FECHA MONTO
ABRIL 1.797 07-04-2022 253.412.228.-
1.799 07-04-2022 16.105.-
1.798 07-04-2022 1.802.948.-
MAYO 2.555 06-05-2022 60.064.724.-
2.553 06-05-2022 35.648.-
2.554 06-05-2022 1.225.488.-
JUNIO 3.176 07-06-2022 20.643.671.-
3.178 07-06-2022 16.729.-
3.177 07-06-2022 198.667.-




Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Cuarto Trimestre ano 2022

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar
al Fondo Comun Municipal, cabe informar que esta Direccion
de Control verifico el envio $454.100.787.- a traves de los
siguientes decretos de pago.

FONDO COMUN
MUNICIPAL
ITEM 24-03
MES DCTO. PAGO FECHA MONTO

JULIO 3.824 07-07-2022 9.540.797 .-
3.822 07-07-2022 17.843.-
3.823 07-07-2022 431.670.-
AGOSTO 4.443 05-08-2022 6.913.479.-
4.445 05-08-2022 32.023.-
4.444 05-08-2022 174.744.-
SEPTIEMBRE 5.055 07-09-2022 29.286.489.-
5.057 07-09-2022 75.228.-
5.056 07-09-2022 205.702.-




Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Cuarto Trimestre ano 2022

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar
al Fondo Comun Municipal, cabe informar que esta Direccion
de Control verifico el envio $454.100.787.- a traves de los
siguientes decretos de pago.

FONDO COMUN
MUNICIPAL
ITEM 24-03

MES DCTO. PAGO FECHA MONTO
OCTUBRE 5.756 07-10-2022 26.600.474.-
5.758 07-10-2022 14.304.-
5.757 07-10-2022 297.970.-
NOVIEMBRE 6.512 08-11-2022 11.152.781.-
6.503 08-11-2022 3.618.-
6.504 08-11-2022 603.100.-
DICIEMBRE 7.240 07-12-2022 6.111.580.-
7.239 07-12-2022 14.561.-
N/A N/A N/A.-
TOTAL 454.100.787 .-




Certificacion de los Aportes al
Fondo Comun Municipal

e Certificado N°06 de fecha 02-02-2023

ICA DE CHILE _
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICUNA .
EsTa Campiant

CERTIFICADON 06

De acuverdo a los regstros de la Direccidn de Administracién y Fimanzas de a Municipalidad de
Vicufia, se certifica que los aportes reallzados al Fondo Comin Muncipal desde of 01 de enaro al 31
00 dicembre de 2022, ssclenden & la suma de § 454.100.787 - los que Nueron realizados segin

detalle

Permisos Multa Ley d¢
de Clrculacion Alcoholes

1399456

e an
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Se extiende el presents certdicado a peticidn de la Direccion ¢e Control para 105 1INeS qQue estime

pertinenies

Flimado
digitaimants par
LU HERNAN
PASTEN GONZALEZ

LUIS PASTEN GONZALEZ
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Vicudla, 02 de febrero de 2023



Gastos en Remuneraciones y
Honorarios

e La cuenta 215-21-01-000, que corresponde al
gasto en personal de Planta, ascendid a
$1.179.968.000.- lo que representa un 90% sobre
una limitacion anual de $1.318.602.000.-

e La cuenta 215-21-02-000, que corresponde al
gasto en personal a Contrata, ascendid a
$476.776.000.- lo que representa un 92% sobre una
limitacion anual de $520.356.000.-

* La cuenta 215-21-03-000, que corresponde al gasto
en Personal de Honorarios de Registro, fue de
$193.001.000.- lo que representa un 94% sobre el
tope legal anual de $204.439.000.-



(Gasios en Remuneraciones y
Honorarios

En cuanto al movimiento de Ila cuenta 215-21-04-004 de
“Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, esta
alcanzo la suma de $1.695.227.000.- lo que representa un 96% de
avance del Presupuesto Vigente, ascendente a $1.758.034.000.-

El siguiente cuadro muestra el comportamiento de este gasto
durante los anos 2021 y 2022 al Cuarto Trimestre.

Detalle Variacion item Honorarios de Programas Comunitarios,
ambos afnos al Cuarto Trimestre

item Concepto 2021 Eneroa | 2022 Eneroa | Variacién
Diciembre Diciembre %
M$ M$
21-04-004 | Prestaciones de $1.703.231.- 1.695.227 .- -0.5%
Servicios
Programas
Comunitarios




Ejecucidon Presupuestaria de Ingresos Areas
Municipal, Educacion y Salud. (En miles de pesos

M$)

En relacion con la ejecucion presupuestaria del periodo que
se Informa, los Ingresos registran los siguientes

guarismos:

PRESUPUESTO INGRESOS VIGENTE M$ 33.404.365.-
INGRESOS PERCIBIDOS M$ 24.716.924.-
CUMPLIMIENTO 74%

Asi, los ingresos percibidos alcanzaron la suma de
M$24.716.924.- lo que representa un 74% del presupuesto
vigente.

Ahora bien, si comparamos los ingresos percibidos, durante el
afio 2021 estos alcanzaron a M$20.968.108.- y el aino 2022 la
suma de M$24.716.924.- Ilo significa un aumento de
M$3.748.816.- equivalente a un 18%.



Grafico que Detalla la Ejecucidn Presupuestaria de Ingresos

de las tres Areas por Separado (En miles de pesos M$)

PRESUPUESTO INGRESOS VIGENTE

INGRESOS PERCIBIDOS
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M$ 33.404.365.-
M$ 24.716.924.-
74%

= MUNICIPAL
EDUCACION

mSALUD

M$ 11.164.487
M$ 9.826.519

M$ 3.725.918

72%

PRESUPUESTO VIGENTE

INGRESOS PERCIBIDOS



Ejecucién Presupuestaria de Ingresos Areas
Municipal, Educacion y Salud.
(En miles de pesos M$)

En la siguiente tabla se muestra el comportamiento de
Ingresos respecto del presupuesto vigente al Cuarto
Trimestre, anos 2021y 2022.

Cumplimiento de Ingresos Cuarto Trimestre en M$
Rubro Ano Ano
2021 2022
Presupuesto Vigente $29.667.897 .- $33.404.365.-
Ingresos Percibidos $20.968.108.- $24.716.924.-
Cumplimiento de Ingresos 711% 714%




Ejecucion Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal,

Educacion y Salud. (En miles de pesos M$)

El Comportamiento de los items de Ingresos Percibidos para el
periodo analizado, se detallan en el siguiente cuadro, que compara
Ingresos reales percibidos y su variacion respecto del aflo anterior:

Subtitulo

Concepto

4° Trimestre
2021 M$

4° Trimestre
2022 M$

Var. %

175-03 Tributos sobre Uso de 1.739.346.- 2.187.427 .- 26%
Bienes y Realizacion de
Activos
175-05 Transferencias 11.701.576.- 13.145.530.- 12%
corrientes
7175-06 Rentas a la Propiedad 195.517 .- 246.615.- 26%
175-07 Ingresos de Operacion 138.479.- 112.473.- -19%
175-08 Otros Ingresos 6.162.213.- 7.411.103.- 20%
Corrientes
175-712 Recuperacion de 20.468.- 8.849.- -57%
Prestamos
175-713 Transferencias para 1.010.509.- 1.604.927 .- 59%
Gastos de Capital
TOTALES 20.968.108.- 24.716.924.- 18%




Grafico que Muestra Distribucidn de Ingresos por Subtitulos

(Area Municipal — Educacion — Salud)
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Eiecucion Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal.
(En miles de pesos M%)

El siguiente cuadro, muestra los ingresos percibidos de la
cuenta 115-08-003 del Fondo Comun Municipal, comparando
los anos 2021 y 2022, al Cuarto Trimestre.

Item 4° Trimestre 2021 M$ 4° Trimestre 2022 M$
Ingresos F.C.M. 5.474.233 - 6.491.858.-
Ingresos Percibidos 20.968.108.- 24.716.924.-
Dependencia 26% 26%

Ambos porcentajes, reflejan la dependencia financiera en
relacion a los ingresos reales percibidos al Cuarto Trimestre.
Se verifica un 26% de dependencia para ambos afnos.



Ejecucion Presupuestaria de Gastos

En cuanto al gasto acumulado al Cuarto Trimestre del ano 2022, se presentan
las siguientes cifras:

PRESUPUESTO GASTO (VIGENTE) M$ 33.404.366.-
GASTOS DEVENGADOS M$ 21.632.726.-
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 65%

Los principales desembolsos dicen relacion con el subtitulo 21 “Gastos
en Personal” que aumento en un 9% respecto del ano 2021; el subtitulo
22 “Bienes y Servicios de Consumo” experimentd un aumento del 8%;
Por su parte el subtitulo 23 “Prestaciones de Seguridad Social” registra
una disminucion del 26%; en tanto el subtitulo 24 “Transferencias
Corrientes” registra un aumento del 35%; el subtitulo 25 Integros al
Fisco aumentd un 13,049%; el subtitulo 26 “Otros Gastos Corrientes”
tubo una baja del 63%; el subtitulo 29 “Adquisicion de Activos No
Financieros” disminuyo un 13%; el subtitulo 31 “Iniciativas de Inversiéon”
disminuyd un 50%; el subtitulo 33 Transferencia de Capital aumentd un
70% vy por ultimo, el subtitulo 34 “Servicio de la Deuda” aumento un
203%. El comportamiento de las variaciones entre el 2021 y 2022, al
Cuarto Trimestre es la siguiente:



Grafico gue Detalla la Ejecucion Presupuestaria de
Gastos de las tres Areas por Separado
(En miles de pesos M%)

PRESUPUESTO GASTO VIGENTE M$ 33.404.366.-
GASTOS DEVENGADOS M$ 21.632.726.-
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 65%
m SALUD
12.000.000
10.000.000 M$8.905.734 M$9-521.754
8.000.000
6.000.000 M$5.154.932
4.000.000
WM$3:205.238
2.000.000
62%
0 .

PRESUPUESTO VIGENTE GASTOS DEVENGADOS



Ejecucion Presupuestaria de Gastos

Subtitulo Concepto 4° Trimestre 2021 4° Trimestre 2022 Variacion
M$ M$
21 Gastos en Personal 13.034.9009.- 14.204.806.- 9%
22 Bs. Y Ss. De Consumo 3.871.964.- 4.160.755.- 8%
23 Prestaciones Seguridad 583.636.- 432.366.- -26%
Social
24 Transferencias Corrientes 1.135.846.- 1.528.986.- 35%
25 Integros al Fisco 209.- 27.481.- 13.049%
26 Otros Gastos Corrientes 71.237.- 26.100.- -63%
29 Adquisicion Activos No 428.492.- 374.796.- -13%
Financieros
31 Iniciativas de Inversion 1.132.894.- 565.570.- -50%
33 Transferencias de Capital 33.014.- 56.169.- 70%
34 Servicio de la Deuda 84.481.- 255.697.- 203%
TOTALES 20.377.222.- 21.632.726.- 6%
S Item 4° Trimestre 4° Trimestre
En el siguiente cuadro, se i L T L
comparan los gastos
devengados respecto del Presupuesto Vigente | 29.667.897.- | 33.404.366.-
presupuesto vigente al Cuarto
: - Gastos Devengados 20.377.222.- 21.632.726.-
Trimestre de ambos anos.
Cumplimiento 69% 65%




Grafico que Muestra Ejecucion de Gastos por
Subtitulos (Area Municipal — Educacion — Salud)
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Conclusioén

Cabe sefalar, que respecto del presupuesto vigente al Cuarto Trimestre
analizado, se ejecutd un 65% del Presupuesto de Gastos y los Ingresos
Reales Percibidos representan un 74% del presupuesto, lo que significa
un superavit de M$3.084.198.- tal como se presenta a continuacion.

Ppto. Vigente M$ INGRESOS Cumplimiento GASTOS Cumplimiento | DIFERENCIA M$
PERCIBIDOS 4° Porcentual DEVENGADOS 4° Porcentual
TRIMESTRE 2022 respecto del TRIMESTRE 2022 respecto del
M$ PPTO. M$ PPTO.
33.404.366-| 24.716.924.- 74% 21.632.726.- 65% 3.084.198.

Esta presentacion que corresponde al analisis de la Ejecucion
presupuestaria del Cuarto Trimestre del afio 2022. Toda esta informacion
se encuentra en la pagina de Transparencia Municipal, carpeta de “Informe
de Auditoria Interna” para su disposicion y analisis del sefor Alcalde,
concejales, funcionarios y la comunidad en general.
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