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Ley 18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades

Se constato el pago de las cotizaciones
previsionales.

Se revisaron los pagos que el Municipio debe remitir
al Fondo Comun Municipal.

Se analizaron los aportes recibidos desde el Fondo
Comun Municipal.

Se verifico el ejercicio programatico presupuestario.



El B.E.P. del 3° Trimestre, fue recepcionado por la
Direccidn de Control por

« Nota Interna N°126 de fecha 03/11/2022

Repdblica de Chile
Itustre Municipalidad de Vicuna

N.L N 128
MAY. : ENVIA BEP 3" TRIMESTRE 2022
Vicufa, 03 do noviembre de 2022

CHRISTIAN PCRALTA YALDERRAMA
DIRECTOR DE CONTROL

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Jurvo con sakudar, me dirjo @ usted en vitue de la presercacién cel Balance de Ejecuson
Prasupusstaria corespondiente ol tercer irimestre def a% 2022, de s area Municpal Saud y
EAUodCitn, pars su evisidn y praseniacon unie wl Canceo Muncips!

Ademas, se adjuntan los ceriifcades de colizazicrnes previaianales y de 1os apomes efectuados
al fando camin munces! deade ul 01 de snerg al 30 do septembme de 2022 Los antececeries
fueron revisados prelminamente por el Departamanta de Fraszes del Munisipia, en ok que s«
waidaron ks rresos y gestos de los Unidaces Fnanceras; Muricplo, Salud y Educacien,

SN ofra odservaoen qua nformar, SIva @ usied enconirar en 13 cocumentaciin adjunta lea
esladod de ingneacd y egrasas de lux fres dress, ol owlifcaco de spories 3l forco comon y o

cartificads de pao de colizaciones previsicndes.

$in atro parsculyr, s3tuda atentamente 3 usted

LUIS PABT
DIRECTOR DE ADMINI

Cwwosin oe Adminatacion y Fratise

cufa; Fono 51+ 2670300
M1 dia@muny, na.cl




Certificacion del Pago de Cotizaciones Previsionales
del Area Municipal

 Certificado N°93 de fecha 03-11-2022

REP(BLICA DE CHILE
4 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICURA

CERTIFICADO

De acuerdo a los registros de Ja Direccidén de Administracion y Finanzas, y el
detalle de PREVIRED del municipio ea su conjunto, se certifica gque existen
montos peadientes y de moras presuntas que se eacuentran en proceso de
regularizacion, de cotizaciones previsionales del personal del municipio en su

canjunto al tercer trimestre del afto 2022,

Se extiende ¢l presente certificado a peticion de la Direccién de Control para

Jos fines que estime pertinentes.

\
Vicunm, 03 de moviembre de 2022

I&atre Municipafdad de Vieusa
San Manin NE 275, Vicula;, Fono 51- 2670300
E-MAIL FalTFagmunivicund @




Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales del

Area de Educacion
e Ordinario N°428 de fecha 18-10-2022

Repiblica de Chile
lustre Municipalidad de Vicufia
Deparsamento de Educacior




Certificacidn del pago de Cotizaciones Previsionales del
Area de Salud

 Certificado N°28 del 13-10-2022

Repéblica de Chile
Tustre Municipalidad de Vicufia
Departamento de Salud

CERTIFICADO N 20 ¢

El Director del Depariament
carlifica:

Salud Municipal da Vicuna, gue suscrie,

Que. &l Gaparamanto ¢o saiud de Ia Municipalidad de Vicufa, ha pagado de

forma oportuna las cotizaclones del personal regido por la Ley n"19.378

comaspondientas 8 106 Meses comprenddos en el tercer timestre del afo 2022,
mediants transferancia elactidnica vis pago PreviRed en inga e Banco Estado, de
acuerdo al siguieniz detale

Cetizaciones mes de julic pagedas el dia 12 de agosto de 2021.
Cotizaciongs mas de agosto pagadas el dia 13 de septiombre de 2021

- Cotizacionas mes de s=ptiembre pagedas «f ¢la 13 de octubre de 2022,

EN VICURA, A TRECE DIAS DEL MES DE CCTUBRE DE DOS MiIL
VEINTIDOS

ZRUNICIPALIDAD DE VICURA




Certificacidn del pago de Cotizaciones Previsionales de
la Corporacion de Cultura

e Ordinario N°79 del 17-11-2022

Corporacidon Cultural Municipal de Vicufs

ORD NI
MAT: Lo que indics

Vicula, 17 de noviemire do 2033

EDUARDO PIZARRO ESPINOZA
GERENTE ~
CORPORACION CULTURAL ICIPAL DE VICUSA

CRHFISTIAN PERALTA VALDERRAMA
DIRECTOR DE CONTROL
TLUSTRE MUNICIFALIDAD DE VICUSA

Junto con sadudarle cordisinente, Tformo @ wsied que lax corizaciones previsionalex ds los
OANDS Que TEdajen en lu Comporacida Cultural Munxcipal de Vicufia se encustren cuncelidas
Ce octubre de 2022

510 oo particular, sadoda tumerte u wsted,

AVC £

LBy
Umdat o Cumtnt
Ardana Conprmrstn




Certificacion del pago de Cotizaciones Previsionales de
la Corporacion de Turismo

 Certificado de fecha 12-10-2022

Asesorias v Consultorias Gamma SpA.
AL LR TOANRAELL AN ersis .

Sres, La Serura, 12 de Octubirs del 2022,

Sanzele Municioal de Viaea,
Bresante

Por imermedic de |3 presente Pablo Robledo Pinto , Aut 14 200.021-8 represantants legal
de Serviclos y Asesorias Gamma SpA | Rut 76.974,159-3 can damicilo en La Serena , Colen 352 OF
411 , irformae & Uds. que |s Corporackdn Cultura! Municipsl de Turismo d= Vicufia, Rut 65.080 2384
S con domicilio en Hierro Vielo S/N = Vicula, no tiene impagas el paga de las leyes sodales,
Adminisradoras de Fondo de Persiones, Seguro de invelder v Sobredvenca, Accikiente del
Trabujo ¢ Seguro de Cesantis c= sus trabajadores ks cuales estdn al ¢ia y no tenemas deudas
previsionales que Informar.

Pariadao Julo 1022 » Septiembre 2022

Azeseriz: y Cerauliorias Gonmima SpA

76.974.159.3
Rep. Legal

— _Colon N° 352 OT 311 - La Serena




Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Tercer Trimestre ano 2022

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar
al Fondo Comun Municipal, cabe informar que esta Direccion
de Control verifico el envio $409.302.399.- a traves de los
siguientes decretos de pago.

FONDO COMUN
MUNICIPAL
I TEM 24-03

MES DCTO. PAGO FECHA MONTO
ENERO 001 07-01-2022 3.399.456.-
003 07-01-2022 10.835.-
002 07-01-2022 27.085.-
FEBRERO 486 07-02-2022 3.493.571.-
484 07-02-2022 41.376.-
485 07-02-2022 408.315.-
MARZO 1.136 07-03-2022 17.648.673.-
1.138 07-03-2022 41.710.-
1.137 07-03-2022 137.195.-




Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Tercer Trimestre ano 2022

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar
al Fondo Comun Municipal, cabe informar que esta Direccion
de Control verifico el envio $409.302.399.- a traves de los
siguientes decretos de pago.

FONDO COMUN
MUNICIPAL
ITEM 24-03
MES DCTO. PAGO FECHA MONTO
ABRIL 1.797 07-04-2022 253.412.228.-
1.799 07-04-2022 16.105.-
1.798 07-04-2022 1.802.948.-
MAYO 2.555 06-05-2022 60.064.724.-
2.553 06-05-2022 35.648.-
2.554 06-05-2022 1.225.488.-
JUNIO 3.176 07-06-2022 20.643.671.-
3.178 07-06-2022 16.729.-
3.177 07-06-2022 198.667.-




Aportes del Municipio al Fondo Comun Municipal,
Tercer Trimestre ano 2022

En relacion con los aportes que la Municipalidad debe remesar
al Fondo Comun Municipal, cabe informar que esta Direccion
de Control verifico el envio $409.302.399.- a traves de los
siguientes decretos de pago.

FONDO COMUN
MUNICIPAL
I TEM 24-03
MES DCTO. PAGO FECHA MONTO

JULIO 3.824 07-07-2022 9.540.797 .-
1.799 07-07-2022 3.822.-
3.823 07-07-2022 431.670.-
AGOSTO 4.443 05-08-2022 6..913.479.-
4.445 05-08-2022 32.023.-
4.444 05-08-2022 174.744.-
SEPTIEM BRE 5.055 07-09-2022 29.286.489.-
5.057 07-09-2022 75.228.-
5.056 07-09-2022 205.702.-
TOTAL 409.302.399.-




Certificacion de los Aportes al
Fondo Comun Municipal

Certificado N°92 de fecha 03-11-2022

REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VICURA

CERTIFICADO

Ow acuerdo a los regisiros de la Directon de Adminstracitn y Finanzes de |a Municipalidad
de Vicuia, se certfica qus los aportes realzados af Fondo Comin Municipal deésde &l 01
de enero al 30 de septembre de 2022, ascienden & |a suma de $409.302 399 - (06 que

fueron reslizados sequn detall,

APORTE AL FONDNO COMUN MUNICIFAL

:

VicnAa, 03 de noviembre de 2022

itz Man ad de Shouia
San Martin N® 275, Vicufia; Fono $1- 2670300
M picald@ murivicuna <I




Gastos en Remuneraciones y
Honorarios

e La cuenta 215-21-01-000, que corresponde al
gasto en personal de Planta, ascendid a
$822.464.000.- lo que representa un 62% sobre una
limitacion anual de $1.318.600.000.-

e La cuenta 215-21-02-000, que corresponde al
gasto en personal a Contrata, ascendid a
$327.328.000.- lo que representa un 63% sobre una
limitacion anual de $520.357.000.-

* La cuenta 215-21-03-000, que corresponde al gasto
en Personal de Honorarios de Registro, fue de
$141.459.000.- lo que representa un 74% sobre el
tope legal anual de $191.939.000.-



(Gasios en Remuneraciones y
Honorarios

En cuanto al movimiento de Ila cuenta 215-21-04-004 de
“Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, esta
alcanzo la suma de $1.228.114.000.- lo que representa un 70% de
avance del Presupuesto Vigente, ascendente a $1.754.034.000.-

El siguiente cuadro muestra el comportamiento de este gasto
durante los anos 2021 y 2022 al Tercer Trimestre.

Detalle Variacion item Honorarios de Programas Comunitarios,
ambos afnos al Tercer Trimestre

item Concepto 2021 Eneroa | 2022 Eneroa | Variacién
Septiembre Septiembre %
M$ M$
21-04-004 | Prestaciones de $1.256.181.- $1.228.114.- -2.3%
Servicios
Programas
Comunitarios




Ejecucidon Presupuestaria de Ingresos Areas
Municipal, Educacion y Salud. (En miles de pesos

M$)

En relacion con la ejecucion presupuestaria del periodo que
se Informa, los Ingresos registran los siguientes

SR IPINESFO INGRESOS VIGENTE M$ 30.647.860.-
INGRESOS PERCIBIDOS M$ 18.149.538.-
CUMPLIMIENTO 59%

Asi, los ingresos percibidos alcanzaron la suma de

M$18.149.538.- lo que representa un 59% del presupuesto
vigente.

Ahora bien, si comparamos los ingresos percibidos, durante el
afio 2021 estos alcanzaron a M$15.501.340.- y el afno 2022 la
suma de M$18.149.538.- lo significa un aumento de
M$2.648.198.- equivalente a un 17%.



Grafico que Detalla la Ejecucidn Presupuestaria de Ingresos
de las tres Areas por Separado (En miles de pesos M$)

PRESUPUESTO INGRESOS VIGENTE M$ 30.647.860.-

INGRESOS PERCIBIDOS M$ 18.149.538.-

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 59%
16.000.000

= MUNICIPAL

14.000.000 MS$ 13.649.467 EDUCACION
M$ 12.474.260
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12.000.000
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60%

0

PRESUPUESTO VIGENTE INGRESOS PERCIBIDOS



Ejecucién Presupuestaria de Ingresos Areas
Municipal, Educacion y Salud.
(En miles de pesos M$)

En la siguiente tabla se muestra el comportamiento de
Ingresos respecto del presupuesto vigente al Tercer
Trimestre, anos 2021y 2022.

Cumplimiento de Ingresos Tercer Trimestre en M$
Rubro Ano Ano
2021 2022
Presupuesto Vigente $27.622.523.- $30.647.860.-
Ingresos Percibidos $15.501.340.- $18.149.538.-
Cumplimiento de Ingresos 56% 59%




Ejecucion Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal,

Educacion y Salud. (En miles de pesos M$)

El Comportamiento de los items de Ingresos Percibidos para el
periodo analizado, se detallan en el siguiente cuadro, que compara
Ingresos reales percibidos y su variacion respecto del aflo anterior:

Subtitulo

Concepto

3° Trimestre
2021 M$

3° Trimestre
2022 M$

Var. %

7175-03 Tributos sobre Uso de 1.433.521.- 1.840.874.- 28%
Bienes y Realizacion de
Activos
7175-05 Transferencias 8.667.818.- 9.560.873.- 10%
corrientes
7175-06 Rentas a la Propiedad 142.569.- 238.578.- 67%
175-07 Ingresos de Operacion 103.709.- 82.752.- -20%
175-08 Otros Ingresos 4.334.481.- 5.030.746.- 16%
Corrientes
175-712 Recuperacion de 19.878.- 8.081.- -59%
Prestamos
7175-713 Transferencias para 799.364.- 1.387.634.- 74%
Gastos de Capital
TOTALES 15.501.340.- 18.149.538.- 17%




Grafico que Muestra Distribucidn de Ingresos por Subtitulos
(Area Municipal — Educacion — Salud)

INGRESOS PERCIBIDOS

M$238.578 ©115-03 Tributos sobre Uso

de Bienes y Realizacion de

Activos

M$82.752 115-05 Transferencias
Corrientes

%

M$9.560.873 115-06 Rentas a la

Propiedad

m115-07 Ingresos de
Operacion

M$8.081




Eiecucion Presupuestaria de Ingresos Areas Municipal.
(En miles de pesos M%)

El siguiente cuadro, muestra los ingresos percibidos de la
cuenta 115-08-003 del Fondo Comun Municipal, comparando
los anos 2021 y 2022, al Tercer Trimestre.

Item 3° Trimestre 2021 M$ 3° Trimestre 2022 M$
Ingresos F.C.M. 3.917.377.- 4.453.645.-
Ingresos Percibidos 15.501.340.- 18.149.538.-
Dependencia 25% 25%

Ambos porcentajes, reflejan la dependencia financiera en
relacion a los ingresos reales percibidos al Tercer Trimestre.
Se verifica un 25% de dependencia para ambos afnos.



Ejecucion Presupuestaria de Gastos

En cuanto al gasto acumulado al Tercer Trimestre del ano 2022, se presentan
las siguientes cifras:

PRESUPUESTO GASTO (VIGENTE) M$ 30.647.860.-
GASTOS DEVENGADOS M$ 15.494.357 .-
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 51%

Los principales desembolsos dicen relacion con el subtitulo 21 “Gastos
en Personal” que aumento en un 9% respecto del ano 2021; el subtitulo
22 “Bienes y Servicios de Consumo” experimentdo un aumento del 11%;
Por su parte el subtitulo 23 “Prestaciones de Seguridad Social” registra
una disminucion del 26%; en tanto el subtitulo 24 “Transferencias
Corrientes” registra un aumento del 12%; el subtitulo 25 Integros al
Fisco aumento un 14%; el subtitulo 26 “Otros Gastos Corrientes” tubo
una baja del 72%; el subtitulo 29 “Adquisicion de Activos No
Financieros” Aumento un 135%; el subtitulo 31 “Iniciativas de Inversion”
disminuyo un 54%; el subtitulo 33 Transferencia de Capital disminuy6 un
43% vy por ultimo, el subtitulo 34 “Servicio de la Deuda” aumentd un
203%. El comportamiento de las variaciones entre el 2021 y 2022, al
Tercer Trimestre es la siguiente:



Grafico gue Detalla la Ejecucion Presupuestaria de

Gastos de las tres Areas por Separado

(En miles de pesos M$)
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Ejecucion Presupuestaria de Gastos

Subtitulo Concepto 3° Trimestre 2021 3° Trimestre 2022 Variacion
M$ M$

21 Gastos en Personal 9.606.054.- 10.456.687 .- 9%

22 Bs. Y Ss. DeConsumo 2.377.284.- 2.634.777.- 11%

23 Prestaciones Seguridad Social 519.302.- 382.073.- -26%

24 Transferencias Corrientes 933.153.- 1.042.820.- 12%

25 Integrosal Fisco 209.- 238.- 14%

26 Otros Gastos Corrientes 58.274.- 16.474.- -72%

29 Adquisicion ActivosNo 119.919.- 281.523.- 135%

Financieros

31 Iniciativas de lnversion 875.275.- 405.173.- -54%

33 Transferencias de Capital 33.014.- 18.895.- -43%

34 Servicio dela Deuda 84.481.- 255.697 .- 203%

TOTALES 14.606.965.- 15.494.357 .- 6%

L Item 3° Trimestre 3° Trimestre
En el siguiente cuadro, se

9 ’ 2021 M$ 2022 M$

comparan los gastos

devengados respecto del Presupuesto Vigente | 27.622.523.- | 30.647.860.-
resupuesto vigente al Tercer

P _ P 9 N Gastos Devengados 14.606.965.- 15.494.357.-

Trimestre de ambos anos.
Cumplimiento 53% 51%




Grafico que Muestra Ejecucion de Gastos por

Subtitulos (Area Municipal — Educacién — Salud)
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Conclusioén

Cabe sefalar, que respecto del presupuesto vigente al Tercer Trimestre
analizado, se ejecutd un 51% del Presupuesto de Gastos y los Ingresos
Reales Percibidos representan un 59% del presupuesto, lo que significa
un superavit de $2.655.181.000.- tal como se presenta a continuacion.

Ppto. Vigente M$ INGRESOS Cumplimiento GASTOS Cumplimiento | DIFERENCIA M$
PERCIBIDOS 3° Porcentual DEVENGADOS 3° Porcentual
TRIMESTRE 2022 respecto del TRIMESTRE 2022 respecto del
M$ PPTO. M$ PPTO.
30.647.869-| 18.149.538.- 59% 15.494.357.- 51% 2.655.181.

Esta presentacion que corresponde al analisis de la Ejecucion
presupuestaria del Tercer Trimestre del ano 2022. Toda esta informacion
se encuentra en la pagina de Transparencia Municipal, carpeta de “Informe
de Auditoria Interna” para su disposicion y analisis del sefor Alcalde,
concejales, funcionarios y la comunidad en general.
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