
Análisis del B.E.P. al Segundo   

Trimestre año 2022

Ilustre Municipalidad de Vicuña

Dirección de Control



• Se constató el pago de las cotizaciones

previsionales.

• Se revisaron los pagos que el Municipio debe

efectuar al Fondo Común Municipal.

• Se analizaron los aportes recibidos del Fondo

Común Municipal.

• Se verificó el ejercicio programático presupuestario.

Ley 18.695 Orgánica Constitucional 

de Municipalidades



El B.E.P. del 2° Trimestre, fue recepcionado por la 
Dirección de Control el 25 de Julio de 2022 

• Nota Interna N°81 del 25/07/2022



Certificación del Pago de Cotizaciones Previsionales 

del Área Municipal  

• Certificado N°72 de fecha 25 de Julio de 2022



Certificación del pago de Cotizaciones Previsionales del 

Área de Educación 

• Ordinario N°301 del 19 de Julio de 2022



Certificación del pago de Cotizaciones Previsionales del 

Área de Salud

• Certificado N°24 del 13 de Julio de 2022



Certificación del pago de Cotizaciones Previsionales de 

la Corporación de Cultura

• Nota Interna N°49 del 18 de Julio de 2022



Certificación del pago de Cotizaciones Previsionales de 

la Corporación de Turismo

• Certificado de fecha 13 de Julio de 2022



Aportes del Municipio al Fondo Común Municipal, 

Segundo Trimestre año 2022

En relación con los aportes que la Municipalidad debe remesar

al Fondo Común Municipal, cabe informar que esta Dirección

de Control verificó el envío $362.624.424.- a través de los

siguientes decretos de pago.

    FON D O COM U N    

   M U N ICIPAL   

ITEM                                                        24-03 

 

  

M ES D CTO. PAGO FECH A     M ON TO 

EN ERO 001 

003 

002 

07-01-2022 

07-01-2022 

07-01-2022 

3.399.456.- 

10.835.- 

27.085.- 

FEBRERO 486 

484 

485 

07-02-2022 

07-02-2022 

07-02-2022 

3.493.571.- 

41.376.- 

408.315.- 

M ARZO 1.136 

1.138 

1.137 

07-03-2022 

07-03-2022 

07-03-2022 

17.648.673.- 

41.710.- 

137.195.- 

 



Aportes del Municipio al Fondo Común Municipal, 

Segundo Trimestre año 2022

En relación con los aportes que la Municipalidad debe remesar

al Fondo Común Municipal, cabe informar que esta Dirección

de Control verificó el envío $362.624.424.- a través de los

siguientes decretos de pago.

     FON D O COM U N    

    M U N ICIPAL   

 ITEM                                                        24-03 

 

  

 M ES D CTO. PAGO FECH A     M ON TO 

 ABRIL 1.797 

1.799 

1.798 

07-04-2022 

07-04-2022 

07-04-2022 

253.412.228.- 

16.105.- 

1.802.948.- 

 M AY O  2.555 

2.553 

2.554 

06-05-2022 

06-05-2022 

06-05-2022 

60.064.724.- 

35.648.- 

1.225.488.- 

 JU N IO 3.176 

3.178 

3.177 

07-06-2022 

07-06-2022 

07-06-2022 

20.643.671.- 

16.729.- 

198.667.- 

   TOTAL 362.624.424.- 

 



Certificación de los Aportes al 

Fondo Común Municipal

• Certificado N°71 de fecha 25 de Julio de 2022



Gastos en Remuneraciones y 

Honorarios

• La cuenta 215-21-01-000, que corresponde al
gasto en personal de Planta, ascendió a
$533.714.000.- lo que representa un 41% sobre una
limitación anual de $1.318.600.000.-

• La cuenta 215-21-02-000, que corresponde al
gasto en personal a Contrata, ascendió a
$213.844.000.- lo que representa un 41% sobre una
limitación anual de $520.357.000.-

• La cuenta 215-21-03-000, que corresponde al gasto
en Personal de Honorarios de Registro, fue de
$89.046.000.- lo que representa un 46% sobre el
tope legal anual de $191.939.000.-



Gastos en Remuneraciones y 

Honorarios
En cuanto al movimiento de la cuenta 215-21-04-004 de
“Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, esta
alcanzó la suma de $810.852.000.- lo que representa un 47% del
Presupuesto Vigente ascendente a $1.712.034.000.-

El siguiente cuadro muestra el comportamiento de este gasto
durante los años 2021 y 2022 al Segundo Trimestre.

Detalle Variación Ítem Honorarios de Programas Comunitarios, 

ambos años al Segundo Trimestre 

Ítem Concepto 2021 Enero a 

Junio M$ 

2022 Enero a 

Junio M$ 

Variación 

% 

21-04-004 Prestaciones de 

Servicios 

Programas 

Comunitarios 

$830.293.- $810.852.- -2.4%  

 



Ejecución Presupuestaria de Ingresos Áreas 

Municipal, Educación y Salud. (En miles de pesos 

M$)

En relación con la ejecución presupuestaria del período que
se informa, los ingresos registran los siguientes
guarismos:
PRESUPUESTO INGRESOS VIGENTE M$ 29.314.572.-

INGRESOS PERCIBIDOS M$ 11.232.899.-

CUMPLIMIENTO 38%

Así, los ingresos percibidos alcanzaron la suma de

M$11.232.899.- lo que representa un 38% del presupuesto

vigente.

Ahora bien, si comparamos los ingresos percibidos, durante el

año 2021 estos alcanzaron a M$10.124.612.- y en el año 2022 la

suma de M$11.232.899.- lo significa un aumento de

M$1.108.287.- equivalente a un 11% más.



Gráfico que Detalla la Ejecución Presupuestaria de Ingresos 

de las tres  Áreas por Separado (En miles de pesos M$)

PRESUPUESTO INGRESOS VIGENTE M$ 29.314.572.-

INGRESOS PERCIBIDOS M$ 11.232.899.-

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 38%
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Ejecución Presupuestaria de Ingresos Áreas 

Municipal, Educación y Salud. 

(En miles de pesos M$)

En la siguiente tabla se muestra el comportamiento de

ingresos respecto del presupuesto vigente al Segundo

Trimestre, años 2021 y 2022.

               Cumplimiento de Ingresos Segundo Trimestre en M $  

Rubro Año Año  

  2021 2022 

Presupuesto Vigente $27.450.966.- $29.314.572.- 

 Ingresos Percibidos $10.124.612.- $11.232.899.- 

Cumplimiento de 

Ingresos 

37% 38% 

 



Ejecución Presupuestaria de Ingresos Áreas Municipal, 

Educación y Salud. (En miles de pesos M$)

El Comportamiento de los ítems de Ingresos Percibidos para el
período analizado, se detallan en el siguiente cuadro, que compara
ingresos reales percibidos y su variación respecto del año anterior:

Subtitulo Concepto 2° Trimestre 

2021 M $ 

2° Trimestre 

2022 M $ 

Var. % 

115-03 Tributos sobre U so de 

Bienes y Realización de 

Activos 

937.303.- 1.301.164.- 39% 

115-05 Transferencias 

corrientes 

5.549.426.- 6.140.114.- 11% 

115-06 Rentas a la Propiedad 91.932.- 130.966.- 43% 

115-07 Ingresos de Operación 62.779.- 53.230.- -15.3% 

115-08 Otros Ingresos 

Corrientes 

2.810.997.- 3.078.728.- 10% 

115-12 Recuperación de 

Prestamos 

18.564.- 7.256.- -61% 

115-13 Transferencias para 

Gastos de Capital 

653.611.- 
 

521.441.- -20% 

  TOTALES 10.124.612.- 

 

11.232.899.-              11% 

 



Gráfico que Muestra Distribución de Ingresos por Subtítulos 

(Área Municipal – Educación – Salud) 
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Ejecución Presupuestaria de Ingresos Áreas Municipal. 

(En miles de pesos M$)

El siguiente cuadro, muestra los ingresos percibidos de la

cuenta 115-08-003 del Fondo Común Municipal,

comparando los años 2021 y 2022, al Segundo Trimestre.

Ambos porcentajes, reflejan la dependencia financiera en relación

a los ingresos reales percibidos al Segundo Trimestre.

I tem  2° Trimestre 2021 M $ 2° Trimestre 2022 M $ 

Ingresos  F.C.M . 2.541.851.- 2.804.494.- 

I ngresos Percibidos  10.124.612.- 11.232.899.- 

D ependencia 

 
25% 25% 

 



Ejecución Presupuestaria de Gastos

En cuanto al gasto acumulado al Segundo Trimestre del año 2022, se presentan 

las siguientes cifras: 

PRESUPUESTO GASTO (VIGENTE) M$ 29.314.572.-

GASTOS DEVENGADOS M$ 10.011.535.-

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 34%

Los principales desembolsos dicen relación con el subtítulo 21 “Gastos

en Personal” que aumentó en un 9% respecto del año 2021; el subtítulo

22 “Bienes y Servicios de Consumo” experimentó un alza del 2%; Por su

parte el subtítulo 23 “Prestaciones de Seguridad Social” registra una

baja del 61%; en tanto el subtítulo 24 “Transferencias Corrientes”

registra un aumento del 26%; el subtítulo 25 Íntegros al Fisco disminuyó

un 100%; el subtítulo 26 “Otros Gastos Corrientes” disminuyó un 73%; el

subtítulo 29 “Adquisición de Activos No Financieros” aumentó un 180%;

el subtítulo 31 “Iniciativas de Inversión” disminuyó un 60%; Transferencia

de Capital disminuyó un 43% y por último, el subtítulo 34 “Servicio de la

Deuda” aumentó un 203%. El comportamiento de las variaciones entre

el 2021 y 2022 al Segundo Trimestre es la siguiente:



Gráfico que Detalla la Ejecución Presupuestaria de 

Gastos de las tres  Áreas por Separado (En miles 

de pesos M$)

PRESUPUESTO GASTO VIGENTE M$ 29.314.572.-

GASTOS DEVENGADOS M$ 10.011.535.-

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 34%

11.140.972

4.106.407

13.649.467

4.468.2424.524.133

1.436.886

0

2.000.000

4.000.000

6.000.000

8.000.000

10.000.000

12.000.000

14.000.000

16.000.000

PRESUPUESTO VIGENTE GASTOS DEVENGADOS

MUNICIPAL

EDUCACION

SALUD

37% 33%
32%



Ejecución Presupuestaria de Gastos

En el siguiente cuadro, se

comparan los gastos

devengados respecto del

presupuesto vigente al

Segundo Trimestre de ambos

años.

Subtitulo Concepto 2° Trimestre 2021 

 M$ 

2° Trimestre 2022  

M$ 

Variación 

21 Gastos en Personal 6.378.776.- 6.924.537.- 9% 

22 Bs. Y Ss. De Consumo 1.502.558.- 1.532.633.- 2% 

23 Prestaciones Seguridad 

Social 

380.182.- 148.371.- -61% 

24 Transferencias Corrientes 570.701.- 718.587.- 26% 

25 Integros al Fisco 209.- 0.- -100% 

26 Otros Gastos Corrientes 30.663.- 8.156.- -73% 

29 Adquisición Activos No 

Financieros 

61.913.- 173.298.- 180% 

31 Iniciativas de Inversión 584.249.- 231.361.- -60% 

33 Transferencias de Capital 33.014.- 18.895.- -43% 

34 Servicio de la Deuda 84.481.- 255.697.- 203% 

 TOTALES 9.626.736.- 10.011.535.- 4% 

  

Ítem 

 

2° Trimestre 2021 

M$ 

 

2° Trimestre 2022 

M$ 

 

Presupuesto 

Vigente 

27.450.966.- 29.314.572.- 

 

Gastos 

Devengados 

9.626.736.- 10.011.535 

 

Cumplimiento 

35% 34% 

 



Gráfico que Muestra Ejecución de Gastos por 

Subtítulos (Área Municipal – Educación – Salud) 
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Conclusión 

Cabe señalar, que respecto del presupuesto vigente al Segundo

Trimestre analizado, se ejecutó un 34% del Presupuesto de Gastos y los

Ingresos Reales Percibidos representan una ejecución del 38%, lo que

significa un superávit de $1.121.364.- tal como se presenta a

continuación.

Esta presentación que corresponde al análisis de la Ejecución

presupuestaria del Segundo Trimestre del año 2022. Toda esta

información se encuentra en la página de Transparencia Municipal,

carpeta de “Informe de Auditoria Interna” para su disposición y análisis del

señor Alcalde, concejales, funcionarios y público en general.

Ppto. Vigente 

M $ 

IN GRESOS 

PERCIBID OS 2°  

TRIM ESTRE 

2022 M $ 

Cumplimiento 

Porcentual 

respecto del 

PPTO. 

GASTOS 

D EVEN GADOS 

2° TRIM ESTRE 

2022 M $ 

Cumplimiento 

Porcentual 

respecto del 

PPTO. 

D IFERENCIA 

M $ 

29.314.572.

- 

11.232.899.- 38% 10.011.535.- 34% 1.121.364.-  

 



Ilustre Municipalidad de Vicuña

Fin Exposición

Dirección de Control


