
Año Mes Estamento Tipo personal Apellido paterno
Apellido 

materno
Nombres

Grado 

EUS

Calificación 

profesional o 

formación

Cargo o función Región
Asignaciones 

especiales

Unidad 

monetaria

 Remuneración 

bruta 

mensualizada

 Remuneración 

líquida 

mensualizada

Horas 

extraordinarias

Nº horas 

diurnas

 Remuneración 

horas diurnas

Nº horas 

nocturnas

 Remuneración 

horas nocturnas

Nº horas 

festivas

 Remuneración 

horas festivas

Fecha de 

inicio 

dd/mm/aa

Fecha de 

término 

dd/mm/aa

Observaciones

Declaración 

de 

Patrimonio

Declaración 

de Intereses
Viáticos

2024 AGOSTO
SIN 

ESTAMENTO
MUNICIPAL ARAYA LEMUS

ENRIQUE 

ANTONIO
S/G

ENSEÑANZA 

BÁSICA

RONDÍN 

CEMENTERIO 

VICUÑA

Región 

Coquimbo
NO pesos               338.636 277.139 SI 2 7.954 0 0 0 0 01.01.2010 INDEFINIDO

SIN 

OBSERVACION
NO FIGURA NO FIGURA 0

2024 AGOSTO
SIN 

ESTAMENTO
MUNICIPAL GALLEGUILLOS ARQUEROS

DANIEL 

ENRIQUE
S/G

ENSEÑANZA 

BÁSICA

CEMENTERIO 

MUNICIPAL

Región 

Coquimbo
NO pesos               733.616 598.337 SI 28 133.616 0 0 0 0 19.06.2024 31.12.2024

SIN 

OBSERVACION
NO FIGURA NO FIGURA 0

2024 AGOSTO
SIN 

ESTAMENTO
MUNICIPAL MARTEL

LOPEZ-

TORRES

CARLOS 

GONZALO
S/G MEDICO 

MEDICO 

GABINETE 

PSICOTÉCNICO 

Región 

Coquimbo
NO pesos             3.000.000 2.345.734 NO 0 0 0 0 0 0 01.07.2015 INDEFINIDO

SIN 

OBSERVACION
NO FIGURA NO FIGURA 0

2024 AGOSTO
SIN 

ESTAMENTO
MUNICIPAL PIZARRO LOPEZ

BARBARA 

ESTEFANIA
S/G

TECNICO 

TRABAJO 

SOCIAL

ASEO 

CEMENTERIO 

MUNICIPAL

Region 

Coquimbo
NO pesos               521.243 371.192 NO 0 0 0 0 0 0 01.04.2022 INDEFINIDO

SIN 

OBSERVACION
NO FIGURA NO FIGURA 0

2024 AGOSTO
SIN 

ESTAMENTO
MUNICIPAL RITZ KOHLER

FABIAN 

ALONSO
S/G

MEDICO 

CIRUJANO

MEDICO 

GABINETE 

PSICOTÉCNICO 

Region 

Coquimbo
NO pesos               349.160 288.092 NO 0 0 0 0 0 0 17.07.2024 06.08.2024

SIN 

OBSERVACION
NO FIGURA NO FIGURA 0

(1) El funcionario no ha 

percibido pago de 

asignaciones 

especiales durante el 

período informado.

(2) Asignación de 

Antigüedad (Bienio)

(3) Asignación de Alta 

Dirección Pública

(4) Asignación de 

Dirección Superior

(5) Asignación de 

Funciones Críticas

(6) Asignación de Zona

Personal de Código del Trabajo


