Republica de Chile
Ilustre Municipalidad de Vicuia

EsTA CAMBIANDO

vicuria, 17 FEB. 2022

1821 - 2021

VISTOS:

La Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades; El Decreto Alcaldicio N° 3.400 de fecha 28 de Junio de 2021,
que nombra de Alcalde Titular a Don Rafael Vera Castillo; El Decreto Alcaldicio N° 4,180 de fecha 25 de Agosto de 2021, que nombra
de Secretaria Subrogante a Don Eduardo Fuentealba Castillo; El Decreto Alcaldicio N° 5.908 de fecha 01 de Diciembre de 2021, que
aprueba el presupuesto municipal para el afio 2022; La Resclucion Exenta N° 017, del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, de
fecha 04 de Febrero de 2022, que aprueba el Convenio de colaboracion para la ejecucion del Programa denominado * Fortalecimiento
Omil 2022 "; suscrito con fecha 31 de Enero de 2022, entre el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo y La Municipalidad de
Vicufa; y las atribuciones de mi cargo.

CONSIDERANDO:

_Que en conformidad a lo establecido en el Articulo 4° letra d, de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, que autoriza la capacitacion, la promocién del empleo y el fomento productivo; siendo su propdsito fortalecer
iniciativas tendientes al desarrollo y fortalecimiento de instrumentos, procesos y acciones de intermediacién laboral para grupos
vulnerables en cuanto a sus posibilidades de acceso al mercado laboral.

Que con fecha 31 de Enero de 2022, se suscribié convenio con el Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, para la
gjecucion del programa denominado, “Fortalecimiento Omil 2022", en la Comuna de Vicufia.

Art. 52, Ley 19.880, Regularicese convenio suscrito; los actos administrativos no tendran efecto retroactivo, salvo cuando
produzcan consecuencias favorables para los interesados y no lesionen derechos de terceros.
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DECRETO '»/9'55 /

APRUEBESE, Convenio de colaboracién para la ejecucion del Programa denominado “Fortalecimiento Omil 2022"; suscrito
con fecha 31 de Enero de 2022, por un monto total de $27.930.000.-(veintisiete millones novecientos treinta mil Pesos);
Transfiriéndose en dos cuotas, la primera cuota corresponde al 0% de la suma indicada, y el 40% restante sera transferida una vez
que se haya dado cumplimiento al 60% de los indicadores del primer periodo; el presente convenio entrara en vigencia una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrative y su vigencia sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

IMPUTESE EL GASTO, que diere lugar al convenio sefialado, a la cuenta 114.05.83, Fortalecimiento Omil 2017-2022,
correspondiente del Plan de Cuentas del afio 2022.

DESIGNESE, como responsable de la ejecucién y rendicién a Don Ed}lgrdo Galeno Araya, del convenio sefialado,
Notifiquesele. \ .

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. % /
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DISTRIBUCIEN:

. Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo.
Alcaldia.,

Direccion de Administracién y Finanzas.
Encargado Programa, Vicufa.
Transparencia
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